
EXERCICIS

Primer exercici (Coneixements):

 -Consistirà a respondre un qüestionari d’opció múltiple 

 sobre la matèria  del temari. Constarà de 100 preguntes, 

 amb 4 respostes alternatives -només una serà correcta-. 

 Es valorarà de 0 a 100 punts. Les preguntes encertades es 

 valoraran amb 1 punt i les incorrectes tindran un descompte

 de 0,25 punts. 

 El temps per realitzar la prova serà d’1 hora i 15 minuts.

Promoció interna: 17 Temes:(2, 9 a 14, 16 a 18, 20 a 24,

29 i 31).

TERCERA PROVA

(obligatòria i eliminatòria):

SEGONA PROVA

Constarà de dos exercicis, un escrit i un altre pràctic.

Consistirà a contestar 20 preguntes d’opció múltiple 

referides a un cas pràctic. La durada serà de 30 minuts 

i es qualificarà de 0 a 40 punts, a raó de dos punts per 

pregunta encertada. Les preguntes no encertades 

descomptaran 0,50 punts i les no contestades, 0,25 punts. 

Consistirà a representar, a l’ordinador, mitjançant un 

processador de textos, un text en Microsoft Word. 

La durada serà de 15 minuts i es puntuarà entre 0 i 70 

punts. Es valorarà la velocitat i el format, així com l'absència

d'errors o omissió de text. La puntuació mai no podrà ser

inferior a 50 punts, 30 dels quals correspondran a la 

segona prova.

(obligatòria i eliminatòria):

(optativa):

Consistirà en l’acreditació del coneixement de la llengua

 catalana mitjançant les certificacions corresponents o 

la realització de la prova. Es qualificarà amb un màxim

de 18 punts; si es té el certificat de Nivell B, se sumaran

6 punts; el C, 12 punts, o el D, 18 punts.

Nota:
Tot i que el centre romandrà tancat
del 27-12 al 05-01, les quotes seran
mensuals i, durant tot el curs, tindran
el mateix cost. Si l’alumne vol 
abandonar la formació, no tindrà cap 
compromís econòmic; només caldrà
que formalitzi la baixa el mes anterior.

-Posseir el títol de Batxiller o Tècnic.

-Tenir la ciutadania espanyola o la d’un país de la 

 Comunitat Europea.

-Haver complert 18 anys i no superar l’edat de la jubilació.

-No estar separat per causa d’expedient disciplinari ni

 inhabilitat per a l’exercici de les funcions públiques.

-No patir cap enfermetat o defecte físic que incapaciti

 l’exercici de les funcions públiques.

Segon exercici (Casos pràctics):


