Refuerzo escolar

‘Aula Magna’ surgio, el afio 1997, con el propdsito
de cubrir las necesidades académicas al “Camp de

Educacion Primaria / Secundaria Tarragona”. Desde el principio, este centro, dedicado a la
ensefianza no reglada, ha ido desarrollando diferentes areas
gue cada vez se han especialitzando mas.

MOSSOS

Universidad / Ciclos Formativos

Acceso a ciclos formativos / Universidad : : :
Actualmente, disponemos de un amplio abanico

Pruebas para la obtencion del Graduado Escolar de profesores, altamente cualificados, y con una gran

D'ESQUADRA

Pruebas de Catalan S P, e R s e, 1Al Cubes POLICIAS LOCALES

. . : subvencionados, oposiciones, ...
Psicotécnicos y Entrevista Personal P

GUARDIA

Asi pues, ‘Aula Magna’ continua fomentando la
idea con la que nacio: Ofrecer una ensefianza digna y de
calidad.

URBANA

Oposiciones

Ayuntamientos, “Consells Comarcals”, Diputacion,
Universidad, “Mossos d’Esquadra”’, Policias Locales,
Bomberos, Agentes Rurals, Prisiones

Justicia Direcciones de TGN:

Generalitat : Subalternos — Auxiliares —

Administrativos — Cuerpo de Gestion —

Cuerpo Superior
Maestros: Ed. Primaria / Infantil
Institut Catala de Salut : Auxiliares - Zeladores
Estado: Auxiliares Administrativos
Profesor de Autoescuela

Informatica

Windows, Linux
Word, Excel, Acces, PowerPoint SR S CONVOCATORIA 2011, 600 PLAZAS

Html, Frontpage, Photoshop, ... PREVISION EXAMEN MES DE ABRIL
Navegadors, correu i comerg electronic, xats, ...

20 afos de formacion y mas de 1500 aprobados.

Un cuadro docente compuesto por COMANDAMENTOS Y
PSICOLOGOS POLICIALES, ABOGADOS PENALISTAS,
PROFESORES DE LA ESCUELA DE POLICIA DE CATALUNYA. .,
1 de cada 7 Mossos de Catalunya se ha formado con nosotros

El inico centro dirigido por Mossos d'Esquadia

Visual Basic, C, Ada, Delphi, Fortran, ...

Informatica para nifios

Cursos subvencionados
PARADOS - Dep. Treball de la Generalitat
TRABAJADORES - Forcem

- St. Pere i St. Pau - Avda. Paisos Catalans, 22 -TGN FORMATI w El‘w
Seguridad Tel 977 20 22 55 r P

Controladores de acceso a discotecas aulamagna@aulamagna.es

Vigilantes de Seguridad www.aulamagna.es



REQUISITOS

* Tener la nacionalidad espafiola.

« Estar en posesion del titulo de graduado escolar.

* Haber cumplido 18 afios y menos de 35.

« No padecer ningln tipo de enfermedad ni estar afectado por ningin impedimento fisico o
psiquico que Imposibilite el normal ejercicio de las funciones propias. Ver exclusiones médicas
en la convocatoria.

e Tener una estatura minima de 1'65 m los hombres y 1'60 para las mujeres.

* Poseer el carné de conducir de vehiculos B-1/Ay BTP (PPLL)

PRIMERA FASE: EJERCICIOS
PRIMERA PRUEBA

A.- Ejercici de conocimientos: consiste en responder por escrito y en un tiempo maximo de
una hora, 50 preguntas tipo test de aspectos relacionados con cuatro bloques. Se evaluara
de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos.

Ambito A: Conocimientos del entorno

1 Historia de Catalunya: de la formacién de Catalunya en el s. XVIII.

2 Historia de Catalunya: Catalunya contemporéanea s. XIX-XX.

3 Ambito sociolingiistico.

4 Marco geografico de Catalunya y su organizacion.

5 Principales variables de la estructura de Catalunya.

6 El cambio social: la sociedad multicultural y la igualdad de oportunidades de los hombres y
las mujeres.

7 El cambio social: las nuevas tecnologias de la informacion.

8 El cambio social: el hombre y el equilibrio ecolégico.

Ambito B: Institucional

1 El Estatuto de Autonomia.

2 Las instituciones politicas de Catalunya.

3 El Departamento de Interior.

4 El ordenamiento juridico del Estado.

5 Los derechos humanos y los constitucionales. Las garantias de los derechos.
6 Las instituciones politicas del Estado.

7 Los organos jurisdiccionales: Poder Judicial y Tribunal Constitucional.
8 La organizacion territorial del Estado.

9 Unién Europea.

Ambito C: Seguridad y Policia

1 Las competencias de la Generalidad en materia de seguridad.

2 La coordinacion entre administraciones y cuerpos policiales.

3 El marco legal de la seguridad del Estado: fuerzas y cuerpos.

4 La Policia en Catalunya: M.E. y PPLL.

5 Ley 10/1994, de la policia de la Genarailitat - mossos d'esquadra
6 La funcion policial en materia de Seguridad Ciudadana.

7 La funcién policial en la investigacion de delitos.

8 La funcién policial en seguridad viaria y tréfico.

9 Cédigo deontolégico policial.

10 La construccién de un espacio de seguridad, justicia y libertad: los acuerdos internacionales.
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Ambito D: Actualidad

1 Conocimiento del entorno politico y econémico.
Ambito E: Exclusivo Policias Locales

1 Ambito Local en Catalunya

2 La Administracion local

3 Historia, sociedad y cultura del municipio

B.- Prueba aptitudinal: realizacién de una bateria de tests dirigidos a evaluar las capacidades
intelectuales y los procesos de razonamiento de del aspirante. Se valorara de 0 a 10 puntos.

C.- Prueba de personalidad: orientada a evaluar los rasgos de personalidad del aspirante,
asi como su adaptacion personal y social. La valoracion del aspirante sera apto o no apto.

SEGUNDA PRUEBA

Lengua catalana: Consiste en realizar en un tiempo méximo de una hora y treinta minutos
una redaccion de una carta personal de 150 palabras como minimo y responder seis bloques
de preguntas de conocimientos sintacticos y de comprension de la lengua catalana asi como
de una valoracién de los conocimientos orales con una duracién de diez minutos. La calificacién
sera de apto o no apto.

Quedan excluidos de realizar la prueba los aspirantes que acrediten documentalmente,
antes del inicio de esta prueba, que estan en posesion del nivel B o equivalente.

TERCERA PRUEBA

Pruebas fisicas: Sera necesario ir con ropa deportiva, los resultados alcanzados por los
hombres y mujeres seran procesados estadisticamente para establecer un baremo especifico
para cada sexo, y agrupacion de edades. Cada prueba se calificara de 0 a 10 puntos y el total
se dividira por 2 pruebas: Circuito de agilidad y cursa lanzadora.

Reconocimiento médico: Para comprobar la inexistencia de causas de exclusion médica,
mediante las técnicas médicas convencionales, incluidos los andlisis de orina y/o sangre y
datos antropométricos. La valoracion seré de apto o no apto.

CUARTA PRUEBA
Pruebas psicotécnicas: Orientadas a evaluar la adecuacion de las caracteristicas del aspirante
en relacion con las tareas a desarrollar en el puesto de trabajo.

Entrevista personal: Para ampliar y contrastar la adecuacion del aspirante al perfil profesional
deseado. Calificacién de apto o no apto.

SEGUNDA FASE: FORMACION

Las personas que superen los ejercicios deberan realizar un curso selectivo de 9 meses en
la Escuela de Policia de Catalunya.

Este curso tiene como objetivo valorar profesionalmente los asistentes. Se hara una valoracion
continua del aprovechamiento global y consecuentemente la aptitud y no de los aspirantes.
Se puntuara de 0 a 70 puntos. Durante este periodo los aspirantes percibiran las retribuciones
basicas.

TERCERA FASE: PERIODO DE PRACTICAS —

Consiste en la realizacién de un periodo de practicas de un minimo de 12 meses de servicio
efectivo en un puesto de trabajo que determine la Direccién General de Seguridad Ciudadana.
Durante el periodo de practicas, los aspirantes tendran la consideracién de funcionarios en
practicas, con considerables ingresos econdmicos y cotizacion a la Seguridad Social a efectos
pasivos y de asistencia sanitaria.

Nota: datos segln convocatoria 2010/2011 (46/11)

HORARIOS PREVISION INICIO
A) MANANA de 10 a 12h: |, X, v agosto
B) MANANA de 12 a 14h: |, x, v octubre
B) NOCHE de 20 a 22h: |, x, v marzo
C) NOCHE de 20 a 22h: |, m, j julio
D) NOCHE de 19 a 22h: |, x agosto
E) TARDE de 18 a 20h: |, x, j septiembre
F) SABADO de 9 a 15h mayo
G) SABADO de 14 a 20h agosto
H) SABADO de 9 a 15h septiembre

-MATERIAL PROPIO CON TEXTOS Y TESTS ACTUALIZADOS
-EXAMENES DE LAS ULTIMAS CONVOCATORIAS
-PREPARACION DE TODAS LAS PRUEBAS

-PROFESORADO ALTAMENTE CUALIFICADO Y
ESPECIALISTA EN CADA MATERIA
-LIDERESS EN PORCENTAJE DE APROBADOS EN
CATALUNYA




